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Рабочая программа воспитания
            2.3.1.   Пояснительная записка.
Рабочая программа воспитания МАОУ «Гимназия»  разработана  на основе Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций. Рабочая программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования. Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 
РАЗДЕЛ 1. Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания. Участникамиобразовательныхотношенийвчастивоспитанииявляютсяпедагогические и другие работники МАОУ «Гимназия», обучающиеся, их родители (законныепредставители),представителииныхорганизацийвсоответствиисзаконодательствомРоссийскойФедерации,локальнымиактамишколы.Родители(законныепредставители несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативныеценностно-целевыеосновывоспитанияобучающихсявгимназииопределяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм иценностей,основныеизкоторыхзакрепленывКонституцииРоссийскойФедерации. С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российскогообществаценностно-целевыеосновывоспитанияобучающихсявключаютдуховно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями ипотребностямиродителей(законныхпредставителей)несовершеннолетнихобучающихся. Воспитательная деятельность в гимназии  реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственнойличности,разделяющейроссийскиетрадиционныедуховныеценности,обладающейактуальнымизнаниямииумениями,способнойреализоватьсвойпотенциалвусловияхсовременногообщества,готовой к мирному созиданию и защите Родины 



2.3.2. Целевой раздел рабочей программы воспитания
Цель и задачи воспитания обучающихся.
Цель: личностное развитие обучающихся на уровне основного общего образования, проявляющееся в осознании российской гражданской идентичности; готовности обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; ценности самостоятельности и инициативы; наличии мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; сформированности внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Целевые приоритеты, выделяемые в связи с возрастными особенностями обучающихся уровня ООО, заключаются в их готовности руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширении опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:
гражданского воспитания:
· готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение прав, свобод и законных интересов других людей;
· активное участие в жизни семьи, организации, местного сообщества, родного края, страны;
· неприятие любых форм экстремизма, дискриминации;
· понимание роли различных социальных институтов в жизни человека;
· представление об основных правах, свободах и обязанностях гражданина, социальных нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и многоконфессиональном обществе;
· представление о способах противодействия коррупции;
· готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопониманию и взаимопомощи, активное участие в школьном самоуправлении;
· готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство, помощь людям, нуждающимся в ней);
патриотического воспитания:
· осознание российской гражданской идентичности в поликультурном и многоконфессиональном обществе, проявление интереса к познанию родного языка, истории, культуры Российской Федерации, своего края, народов России;
· ценностное отношение к достижениям своей Родины – России, к науке, искусству, спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа;
· уважение к символам России, государственным праздникам, историческому и природному наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих в родной стране;
духовно-нравственного воспитания:
· ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора;
· готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиции нравственных и правовых норм с учетом осознания последствий поступков;
· активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в условиях индивидуального и общественного пространства;
эстетического воспитания:
· восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание эмоционального воздействия искусства; осознание важности художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения;
· понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли этнических культурных традиций и народного творчества;
· стремление к самовыражению в разных видах искусства;
физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия:
· осознание ценности жизни;
· ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность);
· осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья;
· соблюдение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в интернет-среде;
· способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным, информационным и природным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели;
· умение принимать себя и других, не осуждая;
· умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять собственным эмоциональным состоянием;
· сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого же права другого человека;
трудового воспитания:
· установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, организации, города, края) технологической и социальной направленности, способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;
· интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения изучаемого предметного знания;
· осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной профессиональной деятельности и развитие необходимых умений для этого;
· готовность адаптироваться в профессиональной среде;
· уважение к труду и результатам трудовой деятельности;
· осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интересов и потребностей;
экологического воспитания:
· ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для решения задач в области окружающей среды, планирования поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды;
· повышение уровня экологической культуры, осознание глобального характера экологических проблем и путей их решения;
· активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде;
· осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;
· готовность к участию в практической деятельности экологической направленности;
ценности научного познания:
· ориентация в деятельности на современную систему научных представлений об основных закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой;
· овладение языковой и читательской культурой как средством познания мира;
· овладение основными навыками исследовательской деятельности, установка на осмысление опыта, наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути достижения индивидуального и коллективного благополучия;
адаптации обучающихся к изменяющимся условиям социальной и природной среды:
1. освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности возраста, норм и правил общественного поведения, форм социальной жизни в группах и сообществах, включая семью, группы, сформированные по профессиональной деятельности, а также в рамках социального взаимодействия с людьми из другой культурной среды;
1. способность обучающихся во взаимодействии в условиях неопределенности, открытость опыту и знаниям других;
1. способность действовать в условиях неопределенности, повышать уровень своей компетентности через практическую деятельность, в том числе умение учиться у других людей, осознавать в совместной деятельности новые знания, навыки и компетенции из опыта других;
1. навык выявления и связывания образов, способность формирования новых знаний, в том числе способность формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах и явлениях, в том числе ранее не известных, осознавать дефициты собственных знаний и компетентностей, планировать свое развитие;
1. умение распознавать конкретные примеры понятия по характерным признакам, выполнять операции в соответствии с определением и простейшими свойствами понятия, конкретизировать понятие примерами, использовать понятие и его свойства при решении задач (далее – оперировать понятиями), а также оперировать терминами и представлениями в области концепции устойчивого развития;
1. умение анализировать и выявлять взаимосвязи природы, общества и экономики;
1. умение оценивать свои действия с учетом влияния на окружающую среду, достижений целей и преодоления вызовов, возможных глобальных последствий;
1. способность обучающихся осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие изменения и их последствия;
1. воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер;
1. оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и действия;
1. формулировать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации;
1. быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха.
Задачи:
· реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни образовательной организации;
· вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;
· использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;
· инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне образовательной организации, так и на уровне классных сообществ;
· организовывать профориентационную работу с обучающимися;
· организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными представителями), направленную на совместное решение проблем личностного развития обучающихся;
- формированиеиразвитиепозитивныхличностныхотношенийкэтимнормам,ценностям,традициям(ихосвоение,принятие);
- приобретениесоответствующегоэтимнормам,ценностям,традициямсоциокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений,примененияполученныхзнанийисформированныхотношенийнапрактике(опытанравственныхпоступков,социальнозначимыхдел).
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.
	Целевые ориентиры

	Гражданское воспитание

	[bookmark: _Hlk101094428]Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания.
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей.
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.

	Патриотическое воспитание

	Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России. 
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.

	Духовно-нравственное воспитание

	Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).
Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков.
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества.

	Эстетическое воспитание

	Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей.
Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве.

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия

	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде.
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность).
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья.
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

	Трудовое воспитание

	Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний.
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе.
 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность.
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей.

	Экологическое воспитание

	Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества.
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.
Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.

	Ценности научного познания

	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.


[bookmark: _TOC_250024]Методологическиеосновыипринципыпостроениярабочей программы
Методологическойосновойпрограммыявляютсяантропологический,культурно-исторический исистемно-деятельностныйподходы.
Программавоспитанияопираетсянаследующиепринципы:
принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет правонапризнаниеегокакчеловеческойличности,уважениеегодостоинства,защитуегочеловеческихправ,свободноеразвитие;
принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смысловвоспитания,разделяемыхвсемиучастникамиобразовательныхотношений,содействие,сотворчествоисопереживание,взаимопониманиеивзаимное уважение;
          - принципкультуросообразности.ВоспитаниеосновываетсянакультуреитрадицияхРоссии,включаякультурныеособенностирегиона;
- принципследованиянравственномупримеру.
Пример, как метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт обучающегося,побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию,обеспечитьвозможностьвыбораприпостроениисобственнойсистемыценностныхотношений,продемонстрироватьребенкуреальнуювозможностьследованияидеалувжизни;
         - принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности отвнутреннихивнешнихугроз,воспитаниечерезпризмубезопасностиибезопасногоповедения;
        - принципсовместнойдеятельностиребенкаивзрослого.Значимостьсовместнойдеятельностивзрослого иобучающегося наоснове приобщения к культурным ценностям иихосвоения;
           - принципинклюзивности.Организацияобразовательногопроцесса,прикоторомвсеобучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических,языковыхииныхособенностей,включенывобщуюсистемуобразования.
Данныепринципыреализуютсявукладегимназии,включающемвоспитывающиесреды,общности,культурныепрактики,совместнуюдеятельностьисобытия
2.3.3. Содержательный раздел рабочей программы воспитания
 Уклад гимназии.
Поиск новых путей эффективной организации воспитательногопроцессавМАОУ«Гимназия»обусловлен тем,что государственная стратегия обеспечения роста конкурентоспособности страны, ее успешного иустойчивого развития требует совершенствования человеческого потенциала,определяемоговомногомсостояниемсистемыобразования.В условиях решенияэтихстратегическихзадачважнейшимикачествамиличности становятсяинициативность,способностьтворческимыслитьинаходить нестандартные	решения,умение  выбирать  профессиональныйпуть,готовностьобучаться втечениевсейжизни. Обучение ведётся в 1-11 классах по трём уровням образования:начальное общее образование, основное общее образование, среднее общееобразование.Гимназияработаетв1смену,учебныезанятияпроходятс8.00до 14.45.Втораяполовинадня:внеурочныезанятия,индивидуальныеконсультациидляучащихся,родителей,факультативы,работакружков,внешкольныеиобщешкольныемероприятия.Посоциальномустатусупреобладаютрабочие,естьслужащие,появиласькатегорияпредпринимателей,частныхторговцев,увеличилоськоличестводомохозяек,естьвременнонеработающие,пенсионеры,инвалиды.Следуетотметить,чтовгимназииобучаются дети из семей разных уровней жизни. В гимназии есть спортивныйзал, футбольное поле с игровыми площадками, актовый зал, компьютерныйкласс,библиотека,столовая,достаточноеколичествокабинетовдляобразованияи воспитанияобучающихся.
СредавоспитательнойсистемыМАОУ«Гимназия»включаетвсебянетолько возможности школы, но и социокультурные ресурсы города. Гимназиятакже сотрудничает с Центром детского творчества «Радуга» МБУДО «Центрдетского технического творчества», МБУ «Городской молодежный центр»,центральной детской библиотекой, Гайский Историко – краеведческий музей.Организацияипроведениепрофилактическихмероприятийвгимназиипроходят совместно с ОМВД, ОГИБДД, Гайский городской суд (в рамкахрегиональнойпрограммы«Доступнооправе),Гайскаямежрайоннаяпрокуратура.
Процессвоспитаниявгимназииосновываетсянаследующихпринципах взаимодействия педагоговишкольников:
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка,соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритетабезопасностиребенкапринахождениивобразовательнойорганизации;
- ориентирнасозданиевобразовательнойорганизациипсихологическикомфортнойсредыдлякаждогоребенкаивзрослого,безкоторойневозможноконструктивноевзаимодействиешкольниковипедагогов;
- реализация процесса воспитания главным образом через создание вшколе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагоговяркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями идоверительнымиотношениями друг кдругу.
Основнымитрадициямивоспитаниявгимназииявляютсяследующие:
- стержнемгодовогоциклавоспитательнойработыгимназииявляютсяколлективныетворческиедела,черезкоторыеосуществляетсяинтеграциявоспитательных усилий педагогов;
- вгимназиисоздаютсятакиеусловия,прикоторыхпомеревзросленияребенкаувеличиваетсяиегорольвсовместныхделах(отпассивного наблюдателя доорганизатора);
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательностьмежду классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастноевзаимодействиешкольников,атакжеих социальная активность;
- ключевойфигуройвоспитаниявгимназииявляетсяклассныйруководитель,реализующийпоотношениюкдетямзащитную,личностноразвивающую,организационную,посредническую(вразрешенииконфликтов)функции.
 Воспитательная среда гимназии.
ВоспитывающаясредаМАОУ «Гимназия»–этоособаяформаорганизацииобразовательногопроцесса,реализующегоцельизадачивоспитания, совокупностьокружающих ребенка обстоятельств, социально ценностных, влияющих на его личностноеразвитиеисодействующихеговхождениювсовременнуюкультуру.Онавключает:
-предметно-пространственноеокружение
-поведенческое
-событийное
-информационноекультурное.
Основными	характеристиками	воспитывающей	среды	являются	ее насыщенностьи  структурированность.Процессвзаимодействиявсехучастниковобразовательногопроцессаисовместнойжизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление общешкольного коллектива,органовдетскогосамоуправленияученическогоактива,укрепленияипропагандыобщешкольныхтрадицийиреализуетсявтрадиционныхформахработыимероприятиях:
«ДеньЗнаний»,«Деньздоровья»,«Деньучителя»,«Посвящениевпервоклассники»,
«Посвящениевпятиклассники»,«Новогодниепраздники»,«ВахтаПамяти»,«Деньсамоуправления»,«Выборыпрезидентаученическогосамоуправления»,«ПрощаниесАзбукой»,«Посвящениепервоклассниковвпешеходы»,«Праздник8Марта»,«Смотрстрояипесни», «День защитника Отечества», «Конкурсы чтецов», «Кросс, посвященный ВеликойПобеде»,«ДеньПобеды»,экологическиеакцииисубботники(«СадыПобеды»,«Сдаймакулатуру.Спасидерево»,«СохранимприродуСтаврополья»,«Каждойпичужке-кормушка», «Покормите птиц зимой», «Берегите первоцветы»), мероприятия , посвященныеДнюкраяиокруга,спортивныемероприятия,праздникПоследнегозвонка,проведениеУроков мужества, Уроков памяти, Уроков здоровья, тематических единых классных часов,Неделипрофориентации,работаобучающихсяв«Советестаршеклассников»,работашкольных  отрядов:  волонтерского  отряда  «От  сердца  к  сердцу».
Поведенческая среда гимназии  это единая карта поведения, свойственного школьнику внашей школе, за счет доминирования тех или иных поведенческих форм: установившиеся вшколе интонации в обращении, мимика и жесты при беседе, позы при диалоге, характерсовместной деятельности детей и педагогов, отдельные поступки школьников, протекающиеконфликты и их разрешение, а также время от времени возникающие сложные ситуацииэтическогопорядка.
Событийное окружение — это совокупность событий, попадающих в поле восприятиявоспитанника,служащихпредметомоценки,поводомкраздумьюиоснованиемдляжизненных выводов: если ребенок видит отношения там, где на поверхности лежат случай,действия,обстоятельство,тоданноесобытиестановитсяфакторомеголичностногоразвития,потомучтособытиесталодлянеговажным,таккаконсопереживалслучившемуся.
Информационное окружение: укомплектованная библиотека и читальный зал при ней;все дети имеют учебники; педагоги (в союзе с родителями) делают все возможное, чтобыприобщитьдетейкдомашнемучтению;постепенноприучаютихслушатьпубличныевыступления, приглашая гостя в гимназию или проводя традиционные публичные лекции вгимназии,проводятсяконкурсы,смотрыпознавательныхсил,введенырегулярныереферативныевыступленияшкольниковиконференциидлястаршеклассников.
 Воспитывающие общности (сообщества) в гимназии .
Основныевоспитывающиеобщностив гимназии:
-детские(сверстниковиразновозрастные).Обществосверстников–необходимоеусловие
полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способыповедения,обучаетсявместеучиться,играть,трудиться,достигатьпоставленнойцели,строитьотношения.Основнаяцель–создаватьвдетскихвзаимоотношенияхдухдоброжелательности,развиватьстремлениеиумениепомогатьдругдругу,оказыватьсопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В гимназии обеспечиваетсявозможностьвзаимодействияобучающихсяразноговозраста,привозможностивзаимодействиесдетьмивдошкольныхобразовательныхорганизациях.Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования,поддержки обучающихся сОВЗ;
-детско-взрослые.Обучающиесясначалаприобщаютсякправилам,нормам,способамдеятельностивзрослыхизатем усваиваютих.Ониобразуютсясистемойсвязей и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательныхзадач.Основнаяцель –содействие,сотворчествоисопереживание,взаимопонимание ивзаимноеуважение,наличиеобщихценностейисмысловувсех участников;
-профессионально-родительские.Общностьработниковгимназии и всехвзрослыхчленовсемейобучающихся.Основнаязадачаобщности–объединение усилий повоспитаниюобучающегосявсемьеигимназии ,решениепротиворечийипроблем,разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностногоразвития,воспитания;
-профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудникамигимназии,которыедолжныразделятьтеценности,которыезаложенывосновуПрограммы.
Требованиякпрофессиональномусообществугимназии:
- соблюдениенормпрофессиональнойпедагогическойэтики;
- уважениеиучетнормиправилукладагимназии ,ихподдержкавпрофессиональнойпедагогическойдеятельности, общении;
- уважениековсемобучающимся,ихродителям(законнымпредставителям),коллегам;
-соответствиевнешнеговидаиповеденияпрофессиональномустатусу,достоинствупедагога,учителявроссийскойотечественнойпедагогическойкультуре,традиции;
- знаниевозрастныхииндивидуальныхособенностейобучающихся,общениеснимисучетомсостоянияихздоровья,психологическогосостоянияприсоблюдениизаконныхинтересовправкакобучающихся, такипедагогов;
- инициативавпроявленияхдоброжелательности,открытости,готовностиксотрудничествуипомощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями),коллегами;
- внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с учетоминдивидуальных особенностей каждого;
- быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдениинравственныхнормобщения иповедения;
[bookmark: _TOC_250021]- побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу,взаимопомощь,заботуобокружающих,чуткость,вниманиеклюдям,чувствоответственности.
Социокультурныйконтекст
Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человекрастет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи иповедениечеловека.
Особенностьюучебно-воспитательногопроцессавгимназииявляетсято,чтобольшинствоучащиесягимназии проживают веемикрорайоне.Значительнаячастьсемей связана со школой тесными узами: учились дети, внуки. Эта особенность играетважную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятногомикроклимата,доверительныхотношений,укреплениютрадиций,лучшемувзаимопониманиюродителей,учащихсяиучителейнетольковшколе,ноивмикрорайоневцелом.
МАОУ «Гимназия» занимает особое положение в структуре микрорайона- это гораздобольше,чемпростогимназия.Этоявлениекультурное,социальноеиэкономическое,потомучто  онавомногомопределяетжизньмикрорайона,иливовсякомслучае,сильновлияетнанее
Основные направления  воспитания. 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МАОУ «Гимназия» по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:
· гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;
· патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;
· духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;
· эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
· трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;
· [bookmark: _TOC_250020]экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.
·  Требованиякпланируемымрезультатамвоспитания
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельностьпедагогическогоколлективанацеленанаперспективуразвитияистановленияличностиобучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны вформе целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов выпускника науровнях начальногообщего,среднегообщего,полногообщегообразования.
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.
Инвариативные модули.
2.1.Основные школьные дела. 
Важным средством воспитания в МАОУ «Гимназия» являютсятрадиции,которые нетолькоформируютобщие интересы,ноипридаютгимназии, то особое и неповторимое, что отличает ее от других образовательныхорганизацийитемсамымсплачиваетколлектив,обогащаяего жизнь.
В нашей гимназии  сложились богатые традиции. К ним можно отнести какмероприятия,проводимыеежегодно,такисистемуотношений,сложившуюсямеждуучителями,учениками иродителями.
В системе воспитания яркими примерами общешкольные  делаявляются:
0. спортивныесоревнования«Папа,мама,я-спортивнаясемья»,осенняяи весенняяспартакиады;
0. циклобщешкольныхпраздников,связанныхсознаменательнымидатамиисобытиями:«Торжественнаялинейка1 сентября»,
«Концерт, посвящённый Дню Матери», «Концерт, посвящённыйМеждународному женскому дню 8 Марта», «День Победы», «День снятияблокадыЛенинграда»,Новогодниепраздники:утренникии КВН,«Последний звонок»;
0. экскурсияпогимназии«Здравствуй,школа»;
0. проведениешкольныхпраздниковсучастиемактивастаршеклассников: «Посвящение в первоклассники», «Прощание сазбукой»и т.д.;
0. циклпраздниковиутренниковсучастиемдетей:«Здравствуй,Осень»,«ДеньМатери»,«Новыйгод»,«ДеньзащитникаОтечества»,
«8 Марта», «День Победы», «Последний звонок», «До свидания,школа»
Для этого в МАОУ «Гимназия» используются следующиеформыработы.
Навнешкольномуровне:
-социальныепроекты–ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной,экологической, патриотической, трудовой направленности), «Мир – чистоты», «Спешите делать добрые дела».
- Социально-благотворительнаяинициатива(акция) Акция ««Собериподарокдругу»-сборподарковдлядетей,находящихсявтруднойжизненнойситуации).
- Осенняя неделя добра, посвященная Дню пожилого человека (поздравлениежителеймикрорайона)«НизкийВампоклон»,поздравлениепедагогов-ветеранов.
Нашкольномуровне:
· общешкольныепраздники–ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные созначимымидлядетейипедагоговзнаменательнымидатамиивкоторыхучаствуютвсеклассы школы;
· «Здравствуй,школа!»,линейкапосвященнаяДнюзнаний;
· Посвящениевпервоклассники«Мышкольникамистали!»;
· День Учителя, «С любовью к Вам, Учителя!»(поздравление учителей,концертнаяпрограмма,подготовленнаяобучающимися);
· Новогоднийсерпантин(новогоднеепредставлениеиигрыуелки);
· Деньматери,праздничноепоздравление«Самойлюбимойпосвящая!»;
· Мероприятиямесячникагражданскогоипатриотическоговоспитания;
· Праздники,концерты,конкурсныепрограммывНовогодниепраздники,
· 8Марта,ДеньзащитникаОтечества,ДеньПобеды,«Первыйзвонок»,
«Последнийзвонок»идр.;
· Предметныенедели;
· торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся наследующуюступеньобразования,символизирующиеприобретениеиминовых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичностьдетей;
· «Посвящениепервоклашеквпешеходы»;
· «Первыйзвонок»;
· «Последнийзвонок».
Науровнеклассов:
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советыдел,ответственныхзаподготовкуобщешкольныхключевых дел;
· участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольных ключевыхдел;
· проведениеврамкахклассаитоговогоанализадетьмиобщешкольныхключевыхдел,участиепредставителейклассоввитоговоманализепроведенныхделнауровне общешкольных советовдела.
Наиндивидуальномуровне:
· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела гимназии   воднойизвозможныхдлянихролей: сценаристов,постановщиков,
исполнителей,ведущих,декораторов,музыкальныхредакторов,
корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственныхзаприглашение и встречугостей ит.п.);
· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыковподготовки,проведения и анализаключевых дел;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения ианализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими имладшимишкольниками,спедагогамиидругими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы сним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которыемогли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять вследующемключевомделенасебярольответственногозатотилиинойфрагментобщейработы.
2.2  Классное руководство.
Осуществляяработусклассом,педагогическийработник(классный руководитель) МАОУ «Гимназия» организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу собучающимися вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками вданномклассе;работусродителямиобучающихсяилиихзаконнымипредставителями
Работаскласснымколлективом:
· инициированиеиподдержкаучастияклассавобщешкольныхключевыхделах,оказаниенеобходимойпомощидетямвихподготовке,проведениии анализе;
· организацияинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияребенкасовместныхделсучащимисявверенногоемукласса(познавательной,трудовой,спортивно-оздоровительной,духовно-нравственной,творческой,профориентационнойнаправленности),позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разнымипотребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, ас другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимисякласса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения вобществе;
-проведениеклассныхчасовкакчасовплодотворногоидоверительного общения педагога и школьников, основанных на принципахуважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позициикаждогоребенкавбеседе,предоставленияшкольникамвозможностиобсужденияипринятиярешенийпообсуждаемойпроблеме,созданияблагоприятнойсреды дляобщения;
-сплочениеколлективаклассачерез:игрыитренингинасплочениеикомандообразование;однодневныепоходыиэкскурсии,организуемыекласснымируководителямииродителями;празднованиявкласседнейрождениядетей,включающиевсебяподготовленныеученическимимикрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши;регулярныевнутриклассные«огоньки»ивечера,дающиекаждомушкольникувозможностьрефлексиисобственногоучастиявжизникласса.
Проведениеклассныхчасов:
0. неделя-Здоровыйобразжизни,правиладорожногодвижения,пожарнойбезопасности,действия приЧС.
0. неделя - направленных на формирование межличностныхотношений.
0. неделя-направленныхнапатриотическоевоспитание.
0. неделя-самосовершенствованиеличности,работаспсихологом.
Индивидуальнаяработасучащимися:
3. изучение особенностей личностного развития учащихся класса черезнаблюдениезаповедениемшкольниковвихповседневнойжизни,вспециально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающихребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседахпотемилиинымнравственнымпроблемам;результатынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседклассногоруководителясродителямишкольников,спреподающимивегоклассеучителями,атакже(принеобходимости)–сошкольнымпсихологом;
3. поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выборпрофессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когдакаждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу дляшкольника,которуюонисовместностараютсярешить;
3. индивидуальная работа со школьниками класса, направленная назаполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируютсвоиучебные,творческие,спортивные,личностныедостижения,ноивходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем вначале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируютсвои успехи инеудачи;
3. коррекцияповеденияребенкачерезчастныебеседысним,егородителямиилизаконнымипредставителями,сдругимиучащимисякласса;
- через включение в проводимые школьным психологом тренингиобщения; через предложение взять на себя ответственность за то или иноепоручениевклассе.
Работасучителями,преподающимивклассе:
· регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителями-предметниками,направленныенаформированиеединствамненийитребованийпедагоговпоключевымвопросамвоспитания,напредупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;проведениемини-педсоветов,направленныхнарешениеконкретныхпроблемклассаиинтеграциювоспитательныхвлиянийнашкольников;привлечениеучителейкучастиювовнутриклассныхделах,дающихпедагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидевихвиной,отличнойотучебной,обстановке(проведение  совещанийпри директоре	«Адаптация	обучающихся	1,5,10 классов»,	проведение	уроков безопасностивсетиИнтернет,«Уровеньвоспитанностиучеников»;
· привлечениеучителейкучастиювродительскихсобранияхклассадляобъединенияусилийвделеобучения ивоспитания детей.
Работасродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями:
регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;
организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников (индивидуальные и групповые консультации педагога-психолога и социального педагога);
создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;
привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы (организация и проведение мероприятий к праздничным и памятным датам: «День знаний», «День уважения к старшему поколению», «День матери», «День защитника Отечества», «Международный женский день, «День рождения школы»).
2.3. Школьный урок.
        Каждый урок в МАОУ «Гимназия» предполагает свой воспитательный потенциал, который реализует учитель-предметник. Каждый урок предполагает следующие воспитательные аспекты:
· установлениедоверительныхотношениймеждуучителемиегоучениками,способствующихпозитивномувосприятиюобучающимисятребований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой наурокеинформации,активизацииихпознавательнойдеятельности;
· побуждениешкольниковсоблюдатьнаурокеобщепринятыенормыповедения,правилаобщениясостаршими(учителями)исверстниками(школьниками),принципыучебнойдисциплиныисамоорганизации;привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых науроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социальнозначимойинформацией–инициированиеееобсуждения,высказыванияобучающимисясвоегомненияпоееповоду,выработкисвоегокнейотношения;
· использованиевоспитательныхвозможностейсодержанияучебногопредмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданскогоповедения,проявлениячеловеколюбияидобросердечности,черезподборсоответствующихтекстовдлячтения,задачдлярешения,проблемныхситуацийдля обсуждения вклассе;
· применениенаурокеинтерактивныхформработыобучающихся:интеллектуальныхигр,стимулирующихпознавательнуюмотивациюшкольников;дидактическоготеатра,гдеполученныенаурокезнанияобыгрываютсявтеатральныхпостановках;дискуссий,которыедаютобучающимсявозможностьприобрестиопытведенияконструктивногодиалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьниковкоманднойработе ивзаимодействиюсдругимидетьми; включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержатьмотивациюдетейкполучениюзнаний,налаживаниюпозитивныхмежличностных отношенийвклассе,помогаютустановлению доброжелательнойатмосферывовремяурока;
Особое внимание в воспитательной работе с учителем-предметником в МАОУ «Гимназия» отводится инициированию и поддержке исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ими  индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что дает им возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. Также в гимназии накоплен опыт по организации на уроках форм смыслового чтения, что имеет и воспитательный потенциал на каждом уроке и предмете через данную технологию. Ещё одной значимой частью воспитательного процесса, связанной со школьным уроком, является участие в проекте «Живые классика», который позволяет приобщатьобучающихся к национальным историко- культурным и природным ценностям родного края.
2.4. «Самоуправление»
Совет старшеклассников МАОУ «Гимназия» является органом ученического самоуправления по вопросам обучения и воспитания, имеющим право голоса в решении вопросов, касающихся прав обучающихся, их обучения и участия в общественной жизни.
              Науровнешколы:
Совет старшеклассников ежегодно избирается из обучающихся 5-11 классов (по 5 человек от каждого класса). Общее количество членов Совета – не менее 65 человек. Из числа членов Совета избираются Президент, Вице- президент гимназии и Секретарь Совета Старшеклассников. Президент гимназии планирует работу Совета, координирует работу Департаментов. Секретарь Совета старшеклассников отвечает за документацию Совета и ведет протокол. Члены Совета распределяются  по департаментам (Образования, Культура, Здравоохранения, Юстиция, СМИ). Решение Совета старшеклассников принимаются путем открытого голосования. Совет старшеклассников собирается  не реже 1 раз в месяц (не менее 9 собраний в год). Совет выступает  от имени обучающихся  при решении  вопросов жизни гимназии; изучает и формирует мнение обучающихся по вопросам школьной жизни, представляют позицию обучающихся  в органах управления гимназией; инициирует проведение общих акций «Дай лапу –друг», «Георгиевская ленточка», «Голубь мира»; контролирует соблюдения правил поведения обучающимися при проведении внеклассных культурно-массовых мероприятий ( новогодние елки, кроссы); информирует о проведении городских, мероприятий, праздников, соревнований.
Организация самоуправления на уровне классов в МАОУ «Гимназия» осуществляется через: классные собрания и открытое голосование за кандидатуры в Совет Старшеклассников. В каждом классом коллективе ведется система самоуправления по департаментам.
2.5.Курсывнеурочнойдеятельности.
     Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов:
Познавательно- интеллектуальная  деятельность. Курсы внеурочной деятельности  «Разговор о важном», «Россия – мои горизонты», «Основы функциональной грамотности».
Туристско-краеведческая деятельность. Курс внеурочной деятельности «Музейное дело», направленный на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 
Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Волейбол», «Баскетбол», «Разговор о правильном питании»,  направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых. 
Естественно- научная деятельность. «Эрудиты».
Социальная деятельность. «Культура Общения», «Мы в этом мире», «Мир профессий», НОУ «Поиск».
2.6. Профориентация (в основной и старшей школе).	
 Совместная деятельность педагогов, обучающихся и родителей» МАОУ «Гимназия» по направлению «профориентационная деятельность» включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной профориентационной деятельности педагога, ребенка и родителя – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.
Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность обучающихся школы к выбору, педагоги актуализируют его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и в непрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется в МБОУ «Гимназия»» через: 
· циклыпрофориентационныхчасовобщения,направленныхнаподготовкудошкольникаишкольникакосознанномупланированиюиреализациюсвоегопрофессиональногобудущего:
· «Профессия,здравствуй»;
· диагностикаинтересовимотивациидетейкигровойдеятельности;
· беседы«Всепрофессииважны,всепрофессии нужны»1-4классы;
· профориентационныеминуткинауроках1-4классы;
· экскурсиинаместныепредприятия(«ПочтаРоссии»,пожарнаячасть,газета
«Гайская новь»-1-5классы; Гайский городской суд (10-11 классы).
· конкурсы творческих работ «Мой папа-лётчик», «Моя мама-учитель» и т.д.-5классы;
· «Моё профессиональное будущее», «Новые тенденции в мире профессий»для8-11классов;
· мониторингпрофориентационной работы.
· циклы профориентационныхигр, которые проводятся для учащихся с 5-го по 10-й класс на классныхчасах.Создаютсяпрофориентационнозначимыепроблемныеситуации,формирующиеготовностьобучающегосяквыбору,педагогическийработникактуализируетегопрофессиональноесамоопределение.Организаторами выступают классный руководитель и психолог. В процессеигр ученик получит представление о существующих профессиях, о новыхпрофессиях и специальностях, которые будут востребованы на рынке труда.
· профориентационныеэкскурсиинапредприятиягорода,дающиешкольникамначальныепредставленияосуществующих
· посещение профориентационных парков- онлайн, («Кванториум»), где обучающиеся в игровой форме знакомятся с профессиями, учатся основемежличностного общения, учатся разрешать конфликты и применяют навыки самообслуживания.
· совместноеспедагогами-психологамиикласснымируководителямиизучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий и учебнымзаведениямвкоторыхимобучают,проведениепрофориентационноготестирования специалистами «Центра занятости населения ГГО  и педагогами-психологами МБОУ «Гимназия»;
· участиевработевсероссийскихирегиональныхпрофориентационныхпроектов(проеКТОриЯ,Билетвбудущее,ПрофиТур,Открытыеуроки,Большаяперемена) , созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочныхзадач,участиевмастерклассах,посещениеоткрытыхуроков.
2.7. Работа с родителями (законными представителями).
Работа с родителями или законными представителями обучающихся МАОУ «Гимназия» осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности.
На групповом уровне:
Общешкольный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации их детей;
общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
встречи родителей со специалистами: социальными работниками, врачами, представителями Отдела социально-правовой поддержки и профилактики 
представителями прокуратуры по вопросам профилактики;
«Дни открытых дверей», на которых происходит встреча педагогов   гимназии с родителями обучающихся по вопросам обучения и воспитания детей;
На индивидуальном уровне:
работа администрации гимназии по запросу родителей для решения  острых конфликтных ситуаций;
-     помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей. Посещение семьи (индивидуальная работа педагога с родителями, знакомство с условиями жизни).
На классном уровне:
Вовлечение родителей или законных представителей обучающихся  в образовательный процесс через:
Классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых учитываются возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания: «Показатели нормативного и ненормативного поведения детей младшего школьного возраста», «Лишь у счастливых родителей вырастают счастливые дети», «Им уже 13. Будем вместе с ними, а не над ними», «Роль традиции семьи и мнения родителей в выборе будущей профессии старшеклассника»;
Дни открытых дверей, когда возможно посещение родителями школьных учебных и внеурочных занятий для получения представления о ходе образовательного процесса в гимназии и самочувствии ребенка в группе (коллективе) среди сверстников.
Профилактические беседы, проводимые классным руководителем или психологом для родителей одного класса или специально выделенной группы родителей, имеющих подобные проблемы;
Вся работа с семьёй  МАОУ «Гимназия» подразделена на ежедневную, еженедельную, ежемесячную, разовую.
Ежедневное общение МАОУ «Гимназия» » с родителями детей, посещающих гимназию, осуществляется классными руководителями.
Это   общение     направлено	на обеспечение систематической информированности родителей о жизни ребёнка в школе и поддержания контакта в семье.
Еженедельно каждый родитель получает возможность для беседы с классным руководителем об индивидуальном развитии своего ребёнка. С  родителями проблемных детей встречаются все специалисты согласно составленной коррекционной программе. Темы и цели бесед отражаются в планах бесед и опираются на материал наблюдений, диагностики, программного материала.
Ежемесячные формы общения с родителями – это праздники, родительские собрания, спортивные мероприятия.
Используют педагоги и такую традиционную форму работы как консультации, они востребованы родителями, вопрос состоит только в определении наиболее актуальных тем для консультаций и приглашении специалистов из консультационных центров, врачей, работников социальных служб.
И традиционные, и нетрадиционные методы, формы взаимодействия классного руководителя с родителями учеников в МАОУ «Гимназия» ставят одну общую цель – сделать счастливой подрастающую личность, входящую в современную культурную жизнь.
2.8.  Профилактика и безопасность.
Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, экологической культуры, является формирование у обучающихся МАОУ «Гимназия»  ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.
Деятельность МАОУ  «Гимназия» по формированию у обучающихся экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни, формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни включает несколько направлений: организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками образовательного процесса. Разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике     правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с обучающимися «группы риска».
На внешнем уровне:
встречи   с   представителями   прокуратуры по вопросам профилактики. Привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, лечебных учреждений. Занятия в спортивных школах, клубах и секциях.
На школьном уровне:
проведение спортивных соревнований: «Веселые старты», Дни здоровья, легкоатлетический кросс, соревнования по футболу, эстафеты, спортивные конкурсы; Всемирный день борьбы со СПИДом.
мероприятия по профилактике ПБ, ПДД;
психологические тренинги: первый раз в первый класс, в пятый класс; занятия с выпускниками «Ступени к успеху»;
использование информационных ресурсов сети Интернет, организация виртуальных экскурсий, бесед, лекций, диспутов и круглых столов;
организация и проведение экологических праздников и акций;
участие в исследовательских проектах экологической направленности.
На индивидуальном уровне:
- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам.
2.9. Внешкольные мероприятия.
Для реализации воспитательных задач модуля в гимназии используются различные виды и формы работы на четырех уровнях:
· вне школы: социальные проекты, открытые дискуссионные площадки, спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые проводятся для жителей микрорайона, всероссийские акции, посвященные значимым отечественным и международным событиям, и т. п.;
· на уровне школы: еженедельная организационная линейка «Понедельник»; разновозрастные сборы, общешкольные праздники, торжественные ритуалы посвящения, капустники, церемонии награждения и т. п.;
· на уровне классов: выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; проведение в рамках класса итогового анализа общешкольных ключевых дел учениками, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов и т. п.;
· на уровне обучающихся: вовлечение по возможности каждого ученика в ключевые дела в различных ролях; индивидуальная помощь ученику в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; наблюдение за поведением ученика в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими ребятами, с педагогическими работниками и другими взрослыми; при необходимости коррекция поведения.
2.10. Предметно- пространственная среда.
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:
на уровне школы.
· [bookmark: _Hlk106819027]оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;
· организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;
на уровне класса.
· размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;
· изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;
· разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в МАОУ «Гимназия.
· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 
· разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
· подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 
· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;
· разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 
· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 
· разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 
· разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.
2.11. Социальное партнерство.
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);
участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности( Уроки доброты, уроки «Большая перемена», «дебаты»)
проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков( МБУ «Молодежный центр»- уроки волонтеров, «Профилактика ЗОЖ», «Скажи, наркотикам- НЕТ»- тест- игры), занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 
реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
      Среда воспитательной системы МАОУ «Гимназия» включает в себя не только возможности школы, но и социокультурные ресурсы города. Гимназия также сотрудничает с Центром детского творчества «Радуга» МБУДО «Центр детского технического творчества», МБУ «Городской молодежный центр», центральной детской библиотекой, Гайский Историко – краеведческий музей. Организация и проведение профилактических мероприятий в гимназии проходят совместно с ОМВД, ОГИБДД, Гайский городской суд (в рамках региональной программы «Доступно о праве), Гайская межрайонная прокуратура.
Вариативные модули.
1. Детские общественные объединения.
Российское движение школьников (РДШ) - общественно государственная детско-юношеская организация, деятельность которой целиком сосредоточена на развитии и воспитании школьников, МАОУ «Гимназия» является пилотной площадкой с 2006 года. В своей деятельности РДШ стремится объединять и координировать организации и лица, занимающиеся воспитанием подрастающего поколения и формирования личности (Организация создана в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29 октября 2015г. № 536 «О создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»). 
Команда РДШ  МАОУ «Гимназия» ежегодно выезжают на конкурсы «Лидер», «Лучшая детская организация», участвуют в мероприятиях «Открытка ветерану», «День добрых дел» направленных на повышение интереса у детей к службе в ВС РФ, в том числе в военных сборах, военно-спортивных играх, соревнованиях, акциях. 
Члены РДШ вовлекают в добровольческую деятельность активистов волонтѐрской деятельности из всех классов МАОУ «Гимназия»: для оказания помощи социально-незащищенным группам населения, что формирует ценности доброты и милосердия; Акция «Дай лапу друг», «Подросток», «Белая ромашка», «Помоги ребенку».
для помощи в проведении и в инициативе организации спортивных, образовательных, социокультурных мероприятий местного, регионального и всероссийского уровней, чтобы стать участниками акций на уровне России (Всероссийские профилактические акции, работа школьных отрядов ЗОЖ, Всероссийское общественное движение «Волонтѐры Победы», «Кросс нации», «Лыжня России».)
Активисты РДШ принимают участвуют в природоохранной деятельности, организовывают экологические мероприятия, акции и конкурсы, проводят научные исследования и реализуют свои социальные проекты. Ежегодно обучающиеся участвуют в акции по сбору макулатуры, расчистке мусора. 
Активисты РДШ	помогают	в	профориентационной	работе	и популяризации профессий среди сверстников по проектам «Билет в будущее», «Проектория», «Открытые уроки». Мероприятия РДШ также позволяют формировать личностные результаты образования школьников, в т.ч. базовые национальные ценности, на формирование и развитие которых направлены программы воспитательной работы с обучающимися. Участие детей в конкурсах, акциях, проектах. Российского движения школьников способствует решению задач дополнительного образования детей по обеспечению их адаптации к жизни в обществе, профессиональной ориентации, выявлению и поддержке детей, проявивших выдающиеся способности. РДШ способствует формированию лидерских качеств школьников, устойчивой мотивации к достижению социально значимых целей, выступает важным фактором развития личности ребенка, ее социализации и является начальной ступенью демократии, истоком гражданственности, развития социального творческого потенциала.
2. Школьный медиа.
Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
разновозрастный редакционный совет обучающихся и консультирующих их педагогических работников, целью которого является освещение (через школьную газету и сайт) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;
школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку;
мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;
школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических работников, поддерживащее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности школы в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и родителями (законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для образовательной организации вопросы.
3. Школьный музей.
На базе МАОУ «Гимназия» действует литературно- краеведческий музей. Программа вариативного модуля «Школьный музей» предполагает создание в гимназии системы этнокультурного воспитания, главной ценностью которого является воспитание нравственно, гармонично развитой, культурной личности, гражданина и патриота.
Программа реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти и преемственности. 
Цели  программы:
- Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела.
- Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и патриотизма на основе краеведения и музееведения.
- Личностное развитие каждого ребенка. 
Задачи программы:
 1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, школы, родного края  образовательную среду, способствующую формированию гармоничной личности.
2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интереса школьников.
3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разных поколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы.
Реализация  курса:
Реализация вариативного курса «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодействия.
Внешкольный уровень: 
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Виртуальные экскурсии
	- Возможность  размещения экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы;
- онлайн – экскурсии.

	Конкурсы 
	Участие в конкурсах различных уровней

	Праздники \ фестивали 
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории 


Школьный  уровень: 
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Общешкольные мероприятия
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории школы, села

	Уроки Мужества 
	Организация и проведение Уроков Мужества


Классный уровень: 
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Музейные уроки 
	Организация и проведение Музейных уроков 

	Школьный урок 
	- Подготовка и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном пространстве.

	Классные часы
	Подготовка и проведение классных часов на базе музея, либо с использование материалов музея


Индивидуальный  уровень: 
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Занятия по интересам  
	Научно - исследовательская деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела



2.3.4. Организационный раздел рабочей программы воспитания.
Кадровое обеспечение.
Для кадрового потенциала гимназии  характерны стабильность состава. Это обеспечивает более качественное и результативное преподавание. Наличие большей части педагогов — специалистов с большим опытом педагогической деятельности способствует организации работы в системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к преподаванию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых методик и технологий, которые гармонично соотносятся с содержанием предмета преподавания. С одной стороны, такое положение гарантирует высокий качественный потенциал коллектива. 
Деятельность МАОУ «Гимназия» по развитию кадрового потенциала: в условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении  главного результата – качественного образования школьников играет профессионализм педагогических и управленческих кадров.  
 В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области образования являются: 
· совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников; 
· работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической профессии. 
В данном направлении в образовательном учреждении  проводятся следующие мероприятия:
создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов;
обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации;
создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на более высокую квалификационную категорию;
разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 
оснащение материально - технической базы;
использование рациональных педагогических нагрузок;
помощь педагогу в выборе темы самообразования;
сопровождение педагогов по теме самообразования.
                                                  Развитие кадрового потенциала. 
В гимназии запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации работников образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 
В качестве особого вида поддержки выступало  родительское участие в экспертизе воспитательных проектов и сетевое взаимодействие педагогических работников, в т.ч. с использованием ИКТ.
 Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди педагогического коллектива:
через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических конференциях – от школьных до региональных международных; 
через научно-методические пособия;
 через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя предъявлялись следующие требования:
· умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы
· умение проектировать, распределять цели;
· умение организовать и анализировать деятельность;
· умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в  технологической форме;
· умение перестроить устаревшие технологические формы и методы;
· способность к самовыражению.
 При планировании работы с кадрами мы учитываем:
1. нормативные документы Министерства образования Российской Федерации,  определяющие главные направления воспитательной работы; 
1. проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;
1. основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе проблемы, над которыми работает школа;
1. реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности воспитанников;
1. возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности;
1. уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на основе диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории и передового опыта.
В работе классных руководителей проходит изучение:
1. нормативных документов;
1. научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических кадров; 
1. изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса;
1. глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе;
1. знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества подготовки учащихся.
Кадровоеобеспечениевоспитательногопроцесса:
· Заместительдиректорапоучебно-воспитательнойработе
· Советникдиректораповоспитательнойработе
· Педагог-огранизатор
· Классныеруководители
· Педагоги-психологи
· Социальныйпедагог
· Педагог-логопед
· Педагогидополнительногообразования
Нормативно-методическое обеспечение.
Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ «Гимназия» связывается, прежде всего,скачеством еенормативно-правовогообеспечения:
 1.Положение о классном руководителе.
 2.Положениеодежурстве.
3.Положениеометодическомобъединении .
4.Положение о Совете профилактике.
5.Положениеородительскомкомитете.
6.Положение о школьной  внешнем видеобучающихся.
7.Положениеопсихолого-педагогическомконсилиуме.
8.Положениеосоциально-психологическойслужбе.
9.Положениеоборганизациидополнительногообразования.
10.Положениеовнеурочнойдеятельностиобучающихся.
11.Положениеошкольномученическомсамоуправлении.
12.Правилавнутреннегораспорядкадляобучающихся.
13.Положениеошкольномспортивномклубе«Лидер».
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности исамостоятельности,сопричастностикреализациицелейисмысловсообщества,приобретаетсяопытразвитияотношениймежду обучающимися,родителями(законнымипредставителями),педагогами.Детскаяидетско-взрослаяобщностивинклюзивномобразованииразвиваютсянапринципахзаботы,взаимоуваженияисотрудничествавсовместнойдеятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе,вразновозрастныхгруппах,вмалыхгруппахдетей,вдетско-родительскихгруппахобеспечиваетусловия освоения доступныхнавыков, формируетопытработы в команде,развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации егоразвития.
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздниковиобщих дел сучетом специфики социальной и культурнойситуацииразвития каждогоребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событияхгруппы,формируетличностныйопыт,развиваетсамооценкуиуверенностьвсвоих силах.
ОсобымизадачамивоспитанияобучающихсясОВЗявляются:
· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающимидляихуспешной адаптациии интеграции вшколе;
· формированиедоброжелательногоотношениякдетямсОВЗиихсемьямсосторонывсех
участниковобразовательныхотношений;
-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждогообучающегосясОВЗ;
- активноепривлечениесемьииближайшегосоциальногоокруженияквоспитаниюобучающихсясОВЗ;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии исодействиеповышениюуровняихпедагогической,психологической,медико-социальнойкомпетентности;
- индивидуализацияввоспитательнойработесобучающимисясОВЗ.
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся.
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции школьников МАОУ «Гимназия» решает следующие воспитательные задачи:
· формирование у школьников активной жизненной позиции;
· вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в ней.
В МАОУ «Гимназия» система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых в начале учебного года:
· «Ученик года»;
· «Лидер года»;
· «Лучший спортсмен года»;
· «Самый классный класс»;
· «Класс-волонтер года»;
· «Учитель года»;
· «Самый классный классный»;
· «Самый активный родитель».
Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах зафиксированы в соответствующих локальных актах. Фиксация достижений участников осуществляется в виде портфолио в течение учебного года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур осуществляет педагогический совет и общешкольная ученическая конференция школы, которые принимают решение о победителях, призерах и лауреатах конкурсов по итогам голосования.
Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать:
· артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.;
· артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д.
Принципы поощрения, которыми руководствуется МАОУ «Гимназия»:
1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.
1. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно.
1. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования.
1. МАОУ «Гимназия» использует сочетание индивидуального и коллективного поощрения для стимулирования групп школьников к преодолению межличностных противоречий между получившими награду и не получившими ее.
1. Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены на уровни и типы наград, что поддерживает стимулирующее действие системы поощрения.
Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся МАОУ «Гимназия»:
· объявление благодарности;
· награждение грамотой;
· вручение сертификатов и дипломов;
· занесение фотографии активиста на доску почета;
· награждение ценным подарком.
Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка МАОУ «Гимназия» осуществляет посредством направления благодарственного письма.
Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах награждения размещается на стенде в холлах главного здания школы и ее филиалах, на сайте школы и ее странице в социальных сетях.
2.3.5. Анализ воспитательного процесса.
Анализвоспитательногопроцессаирезультатоввоспитанияосуществляетсявсоответствииспланируемымирезультатамивоспитания,личностнымирезультатамиобучающихсянауровняхначальногообщего,основногообщего,среднегообщегообразования,установленныхсоответствующими ФГОС.
Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодныйсамоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующегоихрешения,спривлечением(принеобходимости)внешнихэкспертов,специалистов.
Планированиеанализавоспитательногопроцессаирезультатоввоспитаниявключаетсявкалендарныйплан воспитательнойработы.
Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы:
-взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений;
-приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего,неколичественных,акачественныхпоказателей,такихкаксохранениеукладашколы,качествовоспитывающейсреды,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения, отношениймеждупедагогами,обучающимисяиродителями(законнымипредставителями);
-развивающийхарактеросуществляемогоанализа.Ориентируетнаиспользованиерезультатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогическихработников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планированиявоспитательнойработы,адекватногоподборавидов,формисодержаниясовместнойдеятельностисобучающимися,коллегами,социальнымипартнерами);
-распределеннаяответственностьзарезультатыличностногоразвитияобучающихся.Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат какорганизованногосоциального воспитания (в котором школаучаствуетнаряду с другимисоциальнымиинститутами),так иихстихийной социализацииисаморазвития.
Процесс воспитания в МАОУ «Гимназия» основывается на следующих принципах взаимодействия педагогических работников и обучающихся:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдение конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности обучающегося при нахождении в школе;
· ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников;
· реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;
· системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условие его эффективности.
Основные традиции воспитания в МАОУ «Гимназия»:
· стержнем годового цикла воспитательной работы гимназии являются основные общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников;
· важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
· в гимназии создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
· в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;
· педагогические работники гимназии ориентируются на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· ключевой фигурой воспитания в гимназии является классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Самоанализ воспитательной деятельности показал, что школе в 2022/23 учебном году удалось:
· повысить уровень учебной мотивации школьников;
· сохранить высокий уровень познавательной активности школьников на уровне НОО и повысить его на уровнях ООО и СОО;
· повысить уровень социальной компетентности обучающихся 5–9-х классов;
· повысить уровень ответственности и самостоятельности обучающихся 9–11-х классов;
· повысить долю обучающихся 9–11-х классов, которые показали сформированность нравственных ценностей;
В личностном развитии школьников за 2022/23 учебный год отмечается устойчивая позитивная динамика.
Нерешенными остались такие проблемы, как низкий уровень социальной компетентности обучающихся уровня НОО, который выражается у отдельных групп учеников 1–4-х классов в виде неумения включаться в работу группы, неумения сотрудничать, неконструктивного поведения в конфликте, а также низкий уровень владения элементарными нормами поведения.
Поэтому в 2023/24 учебном году гимназия планирует особое внимание уделить формированию социальной компетентности обучающихся уровня НОО, повышению уровня учебной мотивации, познавательной активности, ответственности и самостоятельности, сформированности нравственных ценностей обучающихся 5–11-х классов.

